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Praambel

Die DGAK Deutsche Gesellschaft fiir Angewandte Kinesiologie e.V. versteht sich aufgrund der
berufspraktischen Erfahrung ihrer Mitglieder als Berufsverband der in Deutschland beruflich
tatigen Kinesiologen. Darliber hinaus fungiert sie beratend und dialogférdernd in Fragen der
Aus-, Fort- und Weiterbildung.

Die im Berufsverband der Kinesiologie-Anwender zusammengeschlossenen Praktizierenden,
Lehrer/Instruktoren, Auszubildenden, Freunde, Férderer und Ehrenmitglieder fihlen sich der
ganzheitlichen Fdérderung und Weiterentwicklung des Menschen verpflichtet. Sie erkennen die
Autonomie ihrer Mitmenschen an und richten sich nach den ethischen Grundsédtzen des Forum
Werteorientierung in der Weiterbildung e.V. (Stand Nov. 2013).

§ 1 Name, Sitz, Geschaftsjahr

1. Die Vereinigung fiihrt den Namen DGAK Deutsche Gesellschaft fiir Angewandte Kinesiologie
eV.

2. Sie wurde 1987 in Freiburg gegrindet. Sitz und Gerichtsstand befinden sich in Freiburg.

3. Die Verwaltung kann auch an einem anderen Ort in Deutschland gefihrt werden. Der
Verband ist im Vereinsregister eingetragen.

4. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck und Aufgaben

Der Berufsverband DGAK vertritt die beruflichen Interessen der ausgebildeten und der in
Ausbildung befindlichen begleitend und therapeutisch arbeitenden Kinesiologen.

Die Arbeit der Mitglieder dient den Menschen in ihrer individuellen Entwicklung, in der
Forderung ihrer Gesundheit und ihrer geistig-seelischen Entfaltung.

Des Weiteren legt der Verband die erforderlichen Kriterien fur eine fachgerechte Aus-, Fort- und
Weiterbildung sowie die entsprechenden Prifungsordnungen fest und sorgt flir die Wahrung
von Qualitatsstandards in der Arbeit. Er pflegt Kontakte zu Schulen, Institutionen,
Praktizierenden und Lehrenden auf dem Gebiet der Kinesiologie im In- und Ausland.

Weitere Verbandsziele sind:

1. Zusammenarbeit in Dachverbénden und mit  Verbanden mit  dhnlicher
Interessenausrichtung

2. Interessenvertretung, Lobbyarbeit, Verbesserung und Stabilisierung der
Rahmenbedingungen fir begleitend oder therapeutisch arbeitende Kinesiologen

3. Imagepflege und PR-Arbeit
4. Einheitliche AuBendarstellung
5. Entwicklung von Marketingkonzepten

6. Verbands-Organisation und Logistik



7. Unterstitzung der Mitglieder in Fragen von Rechtsberatung, Rechtshilfe
8. Qualitatsmanagement

9. Foérderung der Brancheninteressen in den Bereichen des Wettbewerbsrechts im Sinne der
die Klagebefugnis regelnden Bestimmungen des UWG (unlauterer Wettbewerbs-Gesetz)
sowie sonstiger die Klagebefugnis regelnden Bestimmungen in wettbewerbsbezogenen
Gesetzen. Der Verband soll zur Aufkldrung, Belehrung und Rechtsberatung, zur
Forderung des lauteren Geschaftsverkehrs und eines fairen wirtschaftlichen Wettbewerbs
beitragen und ggf. im Zusammenwirken mit den zustdndigen Stellen der Rechtspflege
unlautere, marktverzerrende und wettbewerbswidrige MaBnahmen bekdmpfen. Der
Verband kann diesen Zweck auch auBBerhalb der Bundesrepublik Deutschland verfolgen.

§ 3 Organe
Die Organe der DGAK sind

- die allgemeine Mitgliederversammlung (nachfolgend auch "MV" genannt)
- der Vorstand

- der Beirat

§ 4 Mitgliedschaft

a. Voraussetzung

Voraussetzung fur die Mitgliedschaft in der DGAK ist die Anerkennung der Ethischen
Grundlagen der DGAK.

b. Formen

Es gibt verschiedene Formen der Mitgliedschaft:
- ordentliche Mitglieder

- Ausbildungs-Teilnehmer

- Ehrenmitglieder

- juristische Personen

- passive Mitglieder (Freunde, Férderer)

1. Ordentliche Mitglieder kénnen diejenigen Personen werden, die eine vom Berufsverband
anerkannte Ausbildung bzw. eine bestimmte Anzahl registrierter Kursstunden im Bereich der
Angewandten Kinesiologie absolviert haben. Sie nehmen auf der MV ihr Rede- und
Stimmrecht wahr und k&énnen mit einem Amt betraut werden.

2. Ausbildungs-Teilnehmer sind diejenigen Personen, die sich in einer von der DGAK
anerkannten Ausbildung {mit DGAK-Curriculum) befinden. Teilnehmer an einer Ausbildung
mit Curriculum Uber mind. ein Jahr und qualifiziertem Abschluss bei einem DGAK-Mitglied
sind ebenfalls Ausbildungs-Teilnehmer im Sinne der DGAK. Der Ausbildungsstatus ist mit der



abschlieBenden Prifung beendet und ist befristet auf max. 3 Jahre. Sie nehmen auf der MV
ihr Rederecht wahr und kénnen an KompetenzTeams (KTs) teilnehmen.

3. Ehrenmitgliedschaft kann auf Vorschlag des Vorstands und nach Bestatigung durch die MV
all denjenigen verliehen werden, die sich in besonderer Weise um Kinesiologie und die
DGAK verdient gemacht haben. Ehrenmitglieder haben auf der MV sowohl Rede- als auch
Stimmrecht und kénnen in ein Amt gewahlt werden.

4. Juristische Personen (z. B. andere Verbande, Vereinigungen, Verlage), die die Zwecke der
DGAK unterstitzen wollen, kénnen zur MV einen Vertreter entsenden. Diese haben hier
Rederecht und auch pro Institution eine Stimme. Sie kénnen nicht in ein Amt gewahlt
werden.

5. Die passive Mitgliedschaft bezieht sich auf Ausbildungs-Teilnehmer gem. Punkt 2, Freunde
und Forderer, die die Ziele des Verbands ideell und materiell unterstiitzen wollen. Auf der
MV haben sie Rederecht, jedoch kein Stimmrecht und kénnen nicht in ein Amt gewahlt
werden.

c. Erwerb der Mitgliedschaft

Die Aufnahmeantrage auf Erwerb der Mitgliedschaft sind schriftlich an den Vorstand zu richten,
der Uber die Aufnahme entscheidet.

Im Falle der Ablehnung kann der Antragstellende bei der MV Berufung einlegen. Diese Berufung
muss schriftlich an den Vorstand erfolgen, der sie dann der MV weiterleitet. Fristablauf fir die
Antragstellung ist drei Tage vor Beginn der MV.

Die MV kann den Vorstandsentscheid der Ablehnung mit 2/3-Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder aufheben.

Ein Anspruch auf Aufnahme besteht nicht. Gegen eine ablehnende Entscheidung der MV hat der
Antragsteller kein Rechtsmittel.

d. Beendigung der Mitgliedschaft
1. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod.

2. Der Austritt ist zum Schluss eines Kalenderjahres unter Wahrung einer Kiindigungsfrist von
drei Monaten moglich. Er ist schriftlich per Einschreiben an die DGAK-Geschaftsstelle zu erklaren.

Eine fristlose Kiindigung der Mitgliedschaft ist nur aus wichtigem Grund méglich.

3. Der Vorstand kann den Ausschluss eines Mitglieds nach vorheriger Anhérung beschlieBBen,
wenn in schwerwiegender Weise gegen geltende Gesetze, Ethische Grundlagen,
Verbandsinteressen oder die Satzung verstoBen wurde. Der Beschluss muss der betroffenen
Person mit einer schriftlichen Begrindung Ubermittelt werden. Das Mitglied kann innerhalb
eines Monats nach Zugang der Ausschlussmitteilung Berufung bei der MV einlegen, die Gber den
Vorstand einzureichen ist. Die MV kann den Ausschluss mit 2/3 Mehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen aufheben.

4. Mit Beendigung der Mitgliedschaft erldschen alle Anspriche aus dem Mitgliedschaftsverhalt-
nis, unbeschadet des Anspruchs des Verbands auf riickstdndige Beitragsforderungen. Die Rick-
gewahr von Beitragen, Sacheinlagen oder Spenden ist ausgeschlossen.



§ 5 Mitgliederbeitrage

Die Mitgliedschaft in der DGAK ist beitragspflichtig. Die Beitragspflicht beginnt mit dem Tag der
Aufnahme und endet am 31.12. des Austrittsjahres.

Ordentliche Mitglieder und juristische Personen zahlen den vollen Jahresbeitrag.
Passive Mitglieder und Ausbildungs-Teilnehmer zahlen einen ermaBigten Beitrag.
Ehrenmitglieder sind beitragsfrei.

Vorstandsmitglieder sind wahrend ihrer Vorstandszeit beitragsfrei.

§ 6 Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung (MV) ist das hochste beschlussfassende Organ. Sie besteht aus den
unter § 4 dargestellten Mitgliedern.

a. Ordentliche und auBerordentliche Mitgliederversammlungen

Die ordentliche Mitgliederversammlung ist unter Angabe der vorldufigen Tagesordnung einmal
im Jahr durchzufthren. Der Vorstand ladt dazu vier Wochen vorher schriftlich ein.

AuBerordentliche MVs sind durch den Vorstand einzuberufen, wenn das Interesse des Verbands
es erfordert oder wenn mindestens 20% der ordentlichen Mitglieder eine auBerordentliche MV
beantragen. Die Einladungsfrist betragt bei der erstgenannten auBerordentlichen MV vier
Wochen, bei der von 20% der Mitglieder verlangten MV zwei Wochen nach Eingang des
schriftlichen Antrags.

b. Aufgaben der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung

- diskutiert die Angelegenheiten des Verbandes, trifft Entscheidungen und gibt Anregungen und
Empfehlungen an den Vorstand

- nimmt den Vorstandsbericht, den Kassenbericht und den Kassenprifbericht entgegen
- erteilt dem Vorstand Entlastung

- wahlt den Vorstand, die Beiratsmitglieder, die Kassenprifer

- setzt die Hohe der Beitrage fest

- beschlieBt Satzungsanderungen

- beschlieBt eine eventuelle Verbandsauflésung



§ 7 Beschlussfahigkeit und Beschlussfassungen bei der MV

1. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfdhig, wenn sie ordnungsgemaf einberufen wurde,
unabhangig von der Anzahl der anwesenden Teilnehmer.

2. Die Beschlussfassung erfolgt im Allgemeinen mit einfacher Mehrheit, soweit nicht eine
qualifizierte Mehrheit in der Satzung vorgeschrieben ist. Bei Stimmengleichheit entscheidet der
Vorstand.

3. Die Moglichkeit der elektronischen Abstimmung kann genutzt werden. Diese Stimmabgaben
zahlen als Anwesenheitsstimmen. Naheres regelt die Geschaftsordnung zur Mitglieder-
versammlung.

4. Jedes ordentliche Verbandsmitglied kann Antrage an die MV stellen. Diese missen spatestens
zwei Wochen vor deren Stattfinden beim Vorstand in schriftlicher Form vorliegen. Eine
Abstimmung dariber kann nur erfolgen, wenn der Antragsteller oder ein von ihm hierzu
schriftlich beauftragtes ordentliches Mitglied wahrend der MV persénlich anwesend ist. In
dringenden Sonderféllen kann ein ordentliches Verbandsmitglied direkt auf der MV Antrage
stellen; eine Annahme solcher Antrage Uber dringende Sonderfalle bedarf der Zustimmung von
2/3 der anwesenden stimmberechtigen Mitglieder (diese Regelung zu dringenden Sonderfallen
geht der Regelung in § 7 Abs. 3 Satz 2 vor).

5. Eine geheime Wahl muss durchgeflhrt werden, wenn 1/3 der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder dies verlangt. Uber den Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verband kann nur in
geheimer Abstimmung entschieden werden.

6. Satzungsanderungen sind nur moglich, wenn sie auf der fristgerecht verschickten
Tagesordnung zur MV angekindigt und in ihrem genauen Wortlaut angegeben sind. Sie
bedlrfen der Zustimmung von 2/3 der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder.

7. Eine evtl. Verbandsauflésung ist nur zulassig, wenn die fristgerecht versandte Tagesordnung
zur MV ausdrlcklich die beabsichtigte Auflésung beinhaltet. Sie kann auf Beschluss der MV nur
mit einer Mehrheit von 3/4 der abgegebenen glltigen Stimmen erfolgen.

8. Die gesamte MV wird in einem Ergebnisprotokoll protokolliert und den Mitgliedern auf der
MV prasentiert. Einwande gegen die Formulierungen oder festgehaltenen Ergebnisse werden
wahrend der MV, spatestens bei Beendigung des jeweiligen Tagesordnungspunktes geklart. Die
genaue Durchfihrung wird in der Geschaftsordnung zur Mitgliederversammlung geregelt.

Nach der auf der MV erfolgten Verabschiedung des Protokolls wird dieses einmal ausgedruckt,
von einem Vorstandsmitglied und einem Protokollanten unterzeichnet und in der Geschaftsstelle
verwahrt. Des Weiteren wird das Protokoll per Mail an alle Mitglieder versandt.

Zur MV wird eine Anwesenheitsliste erstellt. Diese Anwesenheitsliste stellt dar, welche
Mitglieder anwesend sind und welche Mitglieder stimmberechtigt sind.



§ 8 Vorstand

1. Der Vorstand des Verbands, entsprechend § 26 BGB, besteht aus drei Mitgliedern, dem
Vorstandsvorsitzenden, dem zweiten Vorstand und dem dritten Vorstand; dabei sollen die
beiden Berufsgruppen Begleitende Kinesiologie und Therapeutische Kinesiologie vertreten sein.

2. Es kénnen nur ordentliche Mitglieder far das Vorstandsamt kandidieren. Sie werden einzeln
von der MV far die Dauer von drei Jahren gewahlt. Die Wiederwahl ist mdglich. Bis zur Neu-
oder Wiederwahl bleibt der bisherige Vorstand im Amt.

3. Die MV wird vom Vorstand geleitet. Dieser kann einen Versammlungsleiter und einen
Wahlleiter berufen.






